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会社概要

社内 株式会社エヌリンクス

設立 2010年3月

従業員数 合計821名 正社員625名

事業内容

■不動産賃貸事業
・池袋、渋谷、押上、大阪に賃貸店鋪を展開(ブランド名:家AGENT)
※各都道府県に提携店舗あり。

■自社メディアの運営業
・イエプラ(不動産賃貸事業)
・アルテマ
・塾予備校ナビ

●事業所
本社 〒171-0014 東京都豊島区池袋2-14-8 池袋NSビル5F

支社 大阪支店 三鷹支店 調布支店 横浜支店 他23支店

TEL：03-5957-2170 FAX：03-5957-2171

URL：http://www.n-links.co.jp
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「イエプラbiz」

我々「イエプラBiz」は、

日本で1番レスポンスが早く、

日本で1番夜遅くまで対応が可能(0時)な、

不動産部隊です。
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「イエプラbiz

そんな「イエプラBiz」がご提供するのは、
企業と従業員が得する

完全無料の福利厚生サービスです。

※導入企業約400社
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メリット

初期・月額・成約フィーなど一切無し
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従業員満足度の向上

従業員様、従業員のご家族の引越し時の仲介手数料が

最大75%割引(50％割引は最低保障)

【対応エリア】
47都道府県全て対応（一部エリアは提携会社利用）



7

他不動産会社との違い

チャットで相談出来る

深夜0時まで営業

好きな場所で相談出来る

チャットで物件紹介が出来るWebサイトを運営。自宅や移動中などどこからでも、
不動産のプロに相談が出来ます。※「チャット不動産」で特許庁から認定済

朝9時30分から深夜0時まで営業しているため、お仕事が遅い方もご利用可能。
チャットに限らずお電話･対面でのご相談も夜間対応をいたします。

対面でのご相談や物件紹介の場合、会社・ご自宅・引っ越し希望駅のカフェなど
どこでもお伺いします。店舗もございます。※「出張不動産」で特許庁から認定済
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採用効果の向上

求人原稿や、コーポレートサイトの福利厚生項目に

「引っ越し費用一部負担」
「引っ越し手数料割引」など

項目を追加し、採用効果の向上に繋げることが可能です。
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福利厚生・実用例(求人原稿明記例)

引越割を明記することで他社との差別化が可能

待遇・福利厚生 営業交通費全額支給
社会保険完備
企業型年金
引越し割（仲介手数料最大75%off ）
社内ベンチャー制度

営業用交通費全額支給、社会保険完備、社内ベンチャー制度、前給制度あり、
引越し費用一部負担
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良くある質問

Q なんで、「引越し割」が採用効率の向上に繋がるの？

A はい。転職を行う方の74％が、福利厚生を重視し、
特に、住宅関係の制度が項目としては1番に選ばれている為です。
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お問い合わせ先

■電話電話
03-6825-5160 (担当:木村・上島・下川)

■アドレス
K-kimura@n-links.co.jp

mailto:K-kimura@n-links.co.jp

